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DECLARACIÓN DE EXCEDENCIA
Don/Dª:_______________________________________, en relación con la solicitud de ingreso de su hijo/a: ____________________________________ en el Centro de primer ciclo de Educación Infantil del Ayuntamiento de______________________en el curso 2022/2023, declara:

Que encontrándose en situación de excedencia, la incorporación real al trabajo la realizará antes del día 29 de septiembre de 2022.
Conociendo que la aplicación de los  puntos del baremo por “situación laboral” está condicionada a que esta situación se cumpla, se compromete a acreditarla a través del documento que lo justifique, a presentar en el Centro de primer ciclo de Educación Infantil, antes del día 29 de septiembre de 2022. 

_______________,a _____de_______________ de 2022
ESZEDENTZIA AITORPENA
______________________________________________________________jaunak/andreak, __________________________________ izeneko bere semea/alaba _____________________(e)ko Udaleko Haur Hezkuntzako lehen zikloko ikastetxean 2021-2022 ikasturtean sartzeko eskabidea dela eta, ondokoa aitortzen du: 

Eszedentzian dagoela 3 urtez beherako seme-alabak zaintzeko eta lanean benetan hasiko dela 2022ko irailaren 29a baino lehen.
Jakinik "laneko egoera" dela eta baremoko puntuen aplikazioak baldintzatzat duela egoera hori betetzea, konpromisoa hartzen du egoera hori frogagirien bidez egiaztatzeko. Frogagiri horiek Haur Hezkuntzako lehen zikloko ikastetxean aurkeztuko ditu 2022ko irailaren 29a baino lehen. 

__________________(e)n, 2022ko _________aren ____(e)an.
